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 2025 פריל א 01          
 -פנימי -

 לעובדי המועצה  -   27/2025מודעת דרושים 

 דרוש/ה  

 סביבה וקיימות סגן/ית מנהלת אגף  

 

 100% : היקף משרה

 , ניהול ויישום מדיניות המועצה בתחום הסביבה ברמת השירותים המוניציפאליים התוויהגיבוש,  : ייעוד

 וברמת הייזום והפיתוח; פתרונות טיפול בראייה סביבתית כוללת. 

 : תיאור התפקיד

 .בתחום איכות הסביבהמועצה הגדרת מטרות, תכנון, ארגון וביצוע של מדיניות ה ✓

 המועצה.  בתחום איכות הסביבה במרחב   מועצהמיפוי צרכים, אתגרים והזדמנויות של  ✓

ופיקוח   יצירת תשתיות עבודה ושותפות אזורית בתחום איכות הסביבה, ניהול צוות העובדים באגף ✓

 .ובקרה על ביצוע עבודתו

 .שימור קשר עם אנשי המקצוע הרלוונטיים במשרדי הממשלה ✓

 .עבודה בשיתוף פעולה עם אנשי היחידות הסביבתיות ואיגודי הערים בשטח האשכול  ✓

הרשות, שותפות בתכנון ועיצוב תהליכים המתרחשים   י יישובקיום קשר בין הרשות המקומית לבין  ✓

 . בהיבטי אדם וקהילה, בינוי ותשתיות, כלכלה וחקלאות

 . זיהוי ואיסוף כלל הצרכים והנתונים, ברמת הרשות המקומית אשר עתידים להגיע לטיפול המנהלת ✓

 דיווח לנציג תקומה לרשות על התקדמות וחסמים.  ✓

 . ליווי גורמי מנהלת תקומה ברשות ומתן היזון חוזר על ביצוע התהליכים ✓

 הובלת פרויקטים של תקומה בנושא איכות הסביבה.  ✓

 

 רישות התפקיד: ד

שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה   ,בעל תואר אקדמי ✓

לארץ בחוץ  אקדמיים  תארים  לסעיף    או .להערכת  בהתאם  מוסמך  טכנאי  או  לחוק   39הנדסאי 

לפי אישור    ("יורה יורה") תעודת סמיכות לרבנות    או  2012.-התשע"ג  ,ההנדסאים והטכנאים המוסמכים

בת לימודים  אישור  או  לישראל  הראשית  שנים  והרבנות  שש  בכולל,  או  גבוהה  בישיבה  מלאה  כנית 

ומעבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות הראשית   18לפחות אחרי גיל  

 .)שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר )לישראל  

מקצועי ✓ בתחום    -ניסיון  ניסיון  שנות  ארבע  לעיל:  כאמור  תורנית  השכלה  או  אקדמי  תואר  בעל  עבור 

הרלוונטי  רשום:   .העיסוק  הנדסאי  הרלוונט  עבור  העיסוק  בתחום  ניסיון  שנות  טכנאי     י. חמש  עבור 
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שנות ניסיון    8  –שנות לימוד    12עבור בעלי תעודת   י. מוסמך: שש שנות ניסיון בתחום העיסוק הרלוונט

 .בתחום העיסוק של המשרה בתוך הרשות המקומית בה הוא מתמודד 

 .שנת ניסיון בניהול צוות עובדים מקצועיים בכפיפות ישירה  -ניסיון ניהולי ✓

 קורסים והכשרות מקצועיות: בהתאם לצורך   ✓

  office היכרות עם יישומי  ✓

 שפות בהתאם לצורך.  ✓

 ייצוגיות  ✓

 שירותיות  ✓

 סדר וארגון  ✓

 יכולת הובלה  ✓

 עבודה בשעות בלתי שגרתיות.  ✓

 

 סביבה וקיימות מנהלת אגף : פיפותכ

 חוזה אישי באישור משרד הפנים. : תנאי העסקה

 שנים.  5 -תקן תקומה ל                     

 

 /https://www.eshkol.info/321*** חובה על המועמדים למלא טופס בקשה למשרה פנויה באתר המועצה:  

 )פנייה שתגיע ללא תעודות מתאימות   : קורות חיים, אישורים לניסיון מקצועי, תעודות והמלצות.  ולצרף      

 . 12:00בשעה  09/04/2025 את ההצעות יש להגיש עד לתאריך  . לא תטופל(      

 

  .יענו רק המועמדים שיעמדו בדרישות הסף לתפקיד 

 האזור. יתושבים עם מוגבלויות ולמועמד יםתינתן עדיפות למועמד   

 .מועמד/ת עם מוגבלות זכאי/ת להתאמות בתהליכי הקבלה לעבודה 

 .תינתן עדיפות למועמד/ת המשתייך/ת לאוכלוסיה הזכאית לייצוג הולם 

 המועצה מוגדרת כמפעל חיוני לשעת חירום ועל כן עובדי המועצה מרותקים בשעת הצורך . 

  .המכרז מנוסח בלשון זכר, אך פונה לשני המינים 

        

 ב ב ר כ ה,                                                                  

 מיכל עוזיהו                אלון וולוז'ני   

         מנכ"ל המועצה                                                           ראשת המועצה                      
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