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 2024 יולי  24               

 למועצה אזורית אשכול  -   55/2024מודעת דרושים 

 דרוש/ה  

 ת מועדונית לילדים עם צרכים מיוחדים /רכז
 

 ש"ש 11, ימי עבודה בשעות אחה"צ( 3-2) 25% :היקף משרה 
 

 : ותיאורו הגדרת התפקיד
 של המועדונית , תפעולי ואדמיניסטרטיבי אחריות על ריכוז מקצועי ✓
 ריכוז צוות מפעילים וחונכים במועדונית  ✓
 הכנת תוכנית עבודה שנתית הכוללת:  ✓
 תכנית פעילות שבועית של המסגרת  ✓
 בניית תוכנית קידום אישית לכל ילד / מתבגר ✓
 פעילויות משותפות עם ההורים והקהילה  ✓
 שיתוף ההורים והמשפחה בנעשה עם הילד והמתבגר במסגרת באופן רציף  ✓
 ניהול יומן נוכחות לילדים במסגרת  ✓
 ע"י עובד/ת סוציאלי/ת מטעם האגף לשירותים חברתיים במועצה והדרכה וליווי יינתנ ✓

 
   :דרישות התפקיד

רפואי )ריפוי בעיסוק ו/או קלינאות  -תואר בעבודה סוציאלית, או חינוך מיוחד או מקצוע פראבעל  ✓
 יתרון -תקשורת(

 חובה  -"לשנ 12תעודת בגרות או תעודת  ✓
 ועל  הספקטרום   צרכים מיוחדים ילדים ובני נוער בעליעם בעבודה  יתרון לבעלי ניסיון  ✓
 העדר הרשעה בעבירות מין ✓

 דרישות נוספות: 
 בעל יוזמה, יצירתיות, סבלנות רבה ולב רחב ✓

 
 אגף לשירותים חברתיים המנהלת  :כפיפות

 
 תנאי העסקה:  ע"פ ההסכם הקיבוצי ברשויות המקומיות. 

   /https://www.eshkol.info/321ובה על המועמדים למלא טופס בקשה למשרה פנויה באתר המועצה :  ח
ולצרף : קורות חיים, אישורים לניסיון מקצועי, תעודות והמלצות. )פנייה שתגיע ללא תעודות מתאימות לא  

 . 12:00בשעה  12/08/2024את ההצעות יש להגיש עד לתאריך תטופל(.  
 יענו רק המועמדים שיעמדו בדרישות הסף לתפקיד. 

 
  .המכרז מנוסח בלשון זכר, אך פונה לשני המינים 
   .תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלויות ולמועמדים תושבי האזור 
 .מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בתהליכי הקבלה לעבודה 
 .תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם 
                                                   המועצה מוגדרת כמפעל חיוני לשעת חירום ועל כן עובדי המועצה מרותקים בשעת הצורך                        

 ב ב ר כ ה, 
     ראש המועצה  –גדי ירקוני       מנכ"ל המועצה  -ניר ים               
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