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 מרכז קהילתי אשכול  –מנהל/ת מחלקת ספורט 

מרכז קהילתי אשכול מחפש את האחד או האחת להוביל את מחלקת הספורט במועצה אזורית  
אשכול. המחלקה אחראית על ביצוע כלל פעולות הספורט תוך תכנון שנתי ורב שנתי, ובתיאום עם  

מוסדות   והספורט,  התרבות  משרד  הספורט,  להנחיות מנהל  ובהתאם  הספורט,  ואגודות  החינוך 
 . באמצעות המרכז הקהילתי הגורמים המוסמכים ברשות המקומית

 

 : תיאור התפקיד

לביצועה לאחר    ותהכנת תכנית שנתית ורב שנתית לקידום ולפיתוח הספורט ברשות, ואחרי •

 אישור הגורמים המוסמכים. 

 אחראי לארגון חוגים לילדים, לנוער ולמבוגרים ולפיקוח עליהם, להנחיית מדריכי הספורט   •

 ולפיקוח על סוגי הספורט המתקיימים ברשות. 

 .  הנהלת המרכז הקהילתיאחריות להכנת הצעת תקציב שנתי לאישור  •

הרשות  • של  העדיפויות  סדר  לקביעת  ושותפות  בקהילה  הספורט  בתחום  צרכים  איתור 

 . גיבוש תכנית הפעילותתוך בנושא 

הספורט  • לקידום  ואנושית  פיזית  ספורטיבית,  תשתית  בהכנת  הספורט  לארגוני  סיוע 

 . ברשות התחרותי

משרד הספורט, ומשרדי ממשלה רלוונטיים אחרים, איגודי    ,שיתוף פעולה עם משרד החינוך •

ייזום חידושים ופרויקטים בספורט התחרותי ובספורט  הספורט בישראל וגורמים אחרים, 

 העממי באשכול. 

שיתוף פעולה עם מסגרות החינוך החברתי בישובים ומחלקות המרכז הקהילתי והמועצה   •

 . וכד'

   .גיוס משאבים וחסויות לקידום הספורט באשכול •

מחלקות   ספורט ומבנים לספורט ולחינוך הגופני, בתיאום עם-אתרים, מתקני וקידום  פיתוח   •

  הרשות האחרות ואחזקתם התקינה.

  כניות הפעילות.ותפרסום הגברת המודעות בקהילה לפעולות הספורט ו •

 . ארגון ועריכת אירועים, מופעים ,כנסים ספורטיביים ועממיים באשכול •

ציוד   • רכישת  בנושא  טיפול  הספורט:  מתקני  של  ותחזוקה  רכש  הצטיידות,  בנושאי  טיפול 

 ספורט לאגודות, לחוגים, לאירועים. טיפול ברכש ותחזוקת מתקני ספורט באשכול.  

ייצוג וייעוץ בנושאים הקשורים למערך הספורט וחוגי ההעשרה ברשות: ניהול יעיל של מערך   •

ובמרכז  ברשות  הבכיר  לדרג  ועדכונים  דיווחים  מתן  והתחרותיים.  העממיים  החוגים 

 . הקהילתי

 

 

 



 
 : נדרשים כישורים אישיים

 . ידע והבנה בניהול ספורט •

 .תקציב והבנה בקריאת דוחות כספיים ניהוליכולת  •

 . יכולת ניהול וארגון אירועי ספורט •

 . יכולת הדרכה והפעלה של צוות מדריכים ומאמנים •

 . יכולת ניהול משא ומתן •

 .בכתב ובעל פהגבוהה יכולת ביטוי  •

 . יכולת ונכונות לעבוד בשעות בלתי שגרתיות, בסופי שבוע ובחול המועד •

 מנהל/ת המרכז הקהילתי   כפיפות:  
  
 

 דרישות הסף לתפקיד 

  השכלה:
בחו"ל באחד   בעל תואר אקדמי המוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה או למחלקה להערכת תארים

 : יםאו יותר מהבא 

   .תואר בחינוך גופני, ניהול ספורט או תואר בהתמחות בספורט בתחום הספורט: א.

חינוך,    ב. או  מדעי המדינה  עסקים, משפטים,  מינהל  ציבורית, כלכלה,   שהינו   ובלבדבמדיניות 
 . )קורס מינהל ספורט(בוגר קורס אוריינטציה בספורט      

 שהינו בעל    ובלבד  . *מדיניות ציבורית, כלכלה, מינהל עסקים, משפטים, מדעי המדינה או חינוך,ג
 זו (סעיף ג')   מועמד שייבחר עם השכלה  ,תעודת מאמן ממוסד שקיבל הכרה לפי חוק הספורט    
 . מיום בחירתו שים  חוד 18הל ספורט בתוך נ ייידרש להשלים לימודי קורס מ    

 שנות ניסיון   5בעל תואר אקדמאי אחר, שאינו מופיע ברשימת התארים שלעיל, ואשר הינו בעל    ד.
יח' הספורט הרשותית       ניהול  של  ספורט(ויותר  תעודת )מח'/אגף/רשות  בעל  שהינו  ובלבד   , 
 קורס מינהל  (  מאמן ממוסד שקיבל הכרה לפי חוק הספורט ו/או בוגר קורס אוריינטציה בספורט    
 . )ספורט    

 הכשרה: 

מנהל.ת היחידה ישתתף בכנסים מקצועיים המאורגנים מעת לעת על מנת לשפר את השכלתו 
 ומקצועיותו. 

 ניסיון:

שנות ניסיון בתחומים הבאים: ארגון, ניהול או אימון בפועל בגופי ספורט/מחלקות ספורט  4
 תאגיד ספורט עירוני. /רכזים קהילתייםברשות מקומית/מ

 

 :  דרישות נוספות
 
   מוסדות וגורמים שונים.ועמידה מול , קיום שיתוף ציבוריכולת     -
   משתנים וקשים.בעל יכולת הסתגלות לעבודה במצבים      -
 היעדר הרשעה בעבירה שבנסיבות המקרה יש עמה קלון.    -
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