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   2022ינואר  19         

 למועצה אזורית אשכול  -   4/2022ודעת דרושים מ

   ה/דרוש 

 תומך קהילתי - מעניםרכז/ת 

 25%: היקף משרה

 : שנה תקופת העסקה

 : יאור התפקידת

 יצוע מיפוי שיאפשר את העמקת המידע לשם שיפור רשת התמיכה לאוכלוסייה זו.ב ✓

 ורך תקופת ההפעלה של התוכנית. מעקב והתרשמות אודות מצב האוכלוסייה לא ✓

לאזרחיםבמתן  סיוע   ✓ בקה  תמיכה  במחלקה הוותיקים  הסוציאלי  העובד  עם  בתיאום  ילה 

 יים ובהנחייתו. לשירותים חברת

האזרחים  ✓ של  ומצבם  תפקודם  ושימור  שיפור  לשם  אליהם  והתייחסות  ומגמות  צרכים  זיהוי 

 הוותיקים. 

ראשו ✓ בחינה  לצורך  האדם  עם  טלפוני  קשר  והעברתיצירת  השאלון  מילוי  הצרכים,  של  ו  נית 

 חברתיים. למחלקה לשירותים 

ויעבירם   ✓ הצרכים  על  ויעמוד  בביתו  הוותיק  האזרח  עם  למחלקה פגישה  השאלון  גבי  על 

 לשירותים חברתיים לשם ניתוח הנתונים וקביעת תכנית התערבות בהתאם לצורך.

 לקה או המרכז. השתתפות בישיבות, עדכון ותיאום בהתאם להוראות מנהל המח ✓

 

 פקיד: דרישות הת

 חות פעמיים בשבוע ה לפ עבוד ✓

 לחץ ובמצבי חירום בטחוני. יכולת עבודה בתנאי   ✓

 יכולת ניהול עצמית על פי יעדים ותוכניות עבודה.  ✓

 יכולת לעבודה מערכתית רחבה. ✓

 יכולת הובלה ויוזמה, גמישות בשעות העבודה, נסיעות בתפקיד, ידע בעבודה עם מחשב.  ✓

 יתרון   -וכלוסיית אזרחים וותיקים בודה עם אניסיון בע ✓

 רכב חובה.   -ניידות  ✓

 

   .ף שירותים חברתיים מנהלת אג כפיפות: 

 

 . ע"פ ההסכם הקיבוצי ברשויות המקומיות  : תנאי העסקה
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 infoshkol.etps://www.th//321  :אתר המועצה במשרה פנויה  ס בקשה לטופ מדים למלא עו מל הע חובה *** 

 לא תעודות מתאימות  ע ל י תג)פנייה ש  מלצות. דות והועי, תעורים לניסיון מקצישו אורות חיים,  ק  :  צרף לו       

 12:00 ה בשע 03/02/2022 לתאריך ד עגיש  להההצעות יש  ת א . לא תטופל(      

 

     ת הסף לתפקיד. ודרישעמדו בשייענו רק המועמדים 

  מינים. הני  לשאך פונה ן זכר, בלשוסח והמכרז מנ 

   .תינתן עדיפות למועמדים עם מוגבלויות ולמועמדים תושבי האזור 

 קבלה לעבודה. מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בתהליכי ה 

  לייצוג הולם. הזכאית  ה לאוכלוסייתייך מש עדיפות למועמד ה  ןתתינ 

  ךשעת הצורברותקים צה מועמעת חירום ועל כן עובדי השני לל חיו מפע המועצה מוגדרת כ                                                                     

 

 

 ה,   ב ב ר כ                                                 

   ירקוני  די ג       ניר ים  

         ה ראש המועצ                                         המועצה מנכ"ל       
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