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 עצה אזורית אשכול למו

 ה /דרוש 

 מנהל/ת מחלקת מערכות מידע )מנמ"ר( 

 100% : היקף משרה
 : תיאור התפקיד

 המקומית כמנגנון ניהולי ותפעולי בסיסי בארגון ועיקרי תפקידו: תכנון וניהול מערכות המידע של הרשות 
יה  ם של מדיניות מערכות מידע ברשות, בהלימה לאסטרטג ות, גיבוש ויישומערכות ושירותי מחשוב לרש  אספקת  

ולתהליכי העבודה של הרשות, תכנון תכניות עבודה וניהול התקציב בתחום מערכות המידע, ניהול עובדי וספקי   
 כות המידע, ניהול התקשרויות ורכש בתחום מערכות המידע,  מער 

 : השכלה ודרישות התפקיד 
באחד או יותר מהתחומים   וכר על ידי המועצה להשכלה גבוההשנרכש במוסד המ  בעל תואר אקדמי, ✓

שב, הנדסת תעשייה  הבאים: מערכות מידע, מדעי מחשב, הנדסת מחשבים, מתמטיקה ומדעי המח
וניהול במסלול של מערכות מידע, הנדסת תוכנה, הנדסת אלקטרוניקה, הנדסת חשמל במגמת מחשבים  

בעל תואר אקדמי שני   או לוגיה במגמת מערכות מידע ואר בניהול טכנו או במגמת רשתות מחשבים, ת
בעל תואר    או דע במינהל עסקים עם התמחות במערכות מידע או תואר שני בניהול טכנולוגיית המי 

אקדמי אחר שנרכש במוסד המוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת  
לחוק    39נדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף בחובת קורסים ה תארים אקדמיים בחוץ לארץ ועמידה 

לרבנות  תעודת סמיכות  אוועמידה בחובת קורסים   2012-ההנדסאים והטכנאים המוסמכים, התש"ג 
)"יורה יורה"( לפי אישור הרבנות הראשית לישראל, ועמידה בחובת קורסים )כמפורט בדרישות  

  18ו בכולל, שש שנים לפחות אחרי גיל בישיבה גבוהה א אישור לימודים בתכנית מלאה או  הקורסים( 
 שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות הראשית לישראל. ומעבר 

מקצועי של שנתיים לפחות כמנהל מערכות מידע הכולל ניהול צוות עובדים טכנולוגי או בתפקיד  ניסיון  ✓
 ניהול טכנולוגי )פיתוח ו/או תשתיות( או ניסיון בניהול פרוייקטים בתחום המחשוב. 

 ניסיון ניהולי של שנת ניסיון אחת לפחות בניהול צוות עובדים מקצועיים.  ✓
שעות לפחות בניתוח מערכות מידע או ניהול פרויקטים או    150של   קורסים והכשרות מקצועיות בהיקף ✓

שעות לפחות או    40, כל קורס בהיקף של cto)( או קורס ניהול טכנולוגיות ) cioמנהלי מערכות מידע ) 
 נ"ז. 20קורסים אקדמיים בתחומי המערכות מידע של לפחות 

 אנגלית ברמה גבוהה.  ✓
 עבודה בחירום.  ✓

 : ים בתפקידמאפייני העשייה הייחודי
ביצוע משימות רב מערכתיות, עבודה מול גורמים רבים ברשות ומחוצה לה, שירותיות, עבודה בשעות בלתי  

 שגרתיות וחשיפה למידע רגיש. 
 

 : מנכ"ל המועצה. כפיפות
 

    ע"פ ההסכם הקיבוצי ברשויות המקומיות/ חוזה אישי באישור משרד הפנים   : תנאי העסקה
  www.eshkol.infoפס בקשה למשרה פנויה אותו ניתן להוריד מהאתר המועצה  *** על המועמדים למלא טו

 אישורים לניסיון מקצועי, תעודות והמלצות. באיקון משרות, כמו כן, יש לצרף להצעות המועמדים: קורות חיים, 
   9929147-08  -או לפקס    drushim@erc.org.il את ההצעות יש לשלוח למייל  

 . 12:00בשעה    22/11/2021עד לתאריך: 

  .המכרז מנוסח בלשון זכר, אך פונה לשני המינים 
  לויות. תינתן עדיפות למועמדים עם מוגב 
  .יענו רק המועמדים העומדים בדרישות הסף לתפקיד 

                    
 ב ב ר כ ה, 

 ראש המועצה  –גדי ירקוני         םניר י  
 מנכ"ל המועצה                    
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