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  מכרז פנימי לעובדי המועצה

 דרוש/ה 
 ה משר 100% -ב לבית ספר שדות אשכולאב /אם בית 

 : תיאור התפקיד
 תחזוקה נאותה של מרחב בית הספר.  ל שמירה ע

 : חומי אחריות ת
   . תחזוקת תשתיות בית הספר  ✓
 .   אספקה והתקנת ציוד בבית הספר ✓
 . הספר  תי בבבטיחות המתקנים  סיוע בשמירה על   ✓

 : פקידהת   דרתגה
 . עובדי המשק והאחזקהאחריות על צוות   ✓
 . טיפול בפניות שהתקבלו באופן עצמאי או פנייה לגורמים מוסמכים לפי הצורך  ✓
השתתפות בניקיונות   ,חות שבועיים על מצב ניקיון בית הספר"בקרה על ניקיון בית הספר והגשת דו  ✓

  .אחרים  תיםעת בשירוה ותהיסודיים של בית הספר במידה ואינו מועסק בא

   (. וחדרי שירות   שערים, כיתות לימוד, משרדים)פתיחה וסגירה של בית הספר  ✓
 .ווידוא קיום הצלצולים על פי לוחות הזמנים שנקבעו ✓

או מחוצה   ל גורמים מקצועיים מתוך הרשותהתרעה בפני המנהל לגבי כל תקלה, המצריכה הזמנה ש ✓
 .מים המקצועייםהגור של   בתקלות ול יפ מתן הנחיות וביצוע מעקב אחר ט, לה

 . וכדומה ן השתתפות בהכנת בית הספר לקראת פתיחת שנת הלימודים לרבות ווידוא סיוד, ניקיו ✓
התקנת ציוד   ,אספקת ציוד מתכלה ובלתי מתכלה ,  תיקון ואספקת ציוד חלופי עברת ציוד בלתי תקין לה ✓

אחסון הציוד במקומות    , הנהתק ע לצורך צומק, או פנייה לגורמי (כגון תאורה, ציוד חשמלי ועוד )נדרש  
   .הייעודים

 .רישום מסודר של ציוד שהותקן או נגרע ועדכון מנהל בית הספר ✓

תחימת אזור ביצוע   ,הצבת שילוט מוגדר המתריע בפני סכנה, להנחיות העב"ט ביצוע משימות בהתאם   ✓
 ר. פבדיקת שלמותם של מתקני המשחק במתחם בית הס  ,עבודות כתחום סכנה

   :רישות התפקיד ד
 . ה סבירעברית ברמה  ✓

 -היעדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסדות מסוימים, תשס"א  ✓
2011 . 

 . שנות לימוד  12 ל  יתרון ✓
,  יחסי אנוש טובים ויכולת השתלבות בעבודת צוות   ,יכולת עבודה בתנאי לחץ,  ניידות ברכב , יכולת טכנית ✓

 .  ית הספר ומחוצה לו ב ים רבים בתוך רמ עבודה מול גו
 דה עם ילדים. ובוע   מאמץ פיזי : מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד

 .תינתן עדיפות לאנשים עם מוגבלות*

 . הספרבית ת ני:מנהלתפיפוכ
 : ע"פ ההסכם הקיבוצי ברשויות המקומיות.  תנאי העסקה

  www.eshkol.infoועצה  מהוריד מהאתר הל  *** על המועמדים למלא טופס בקשה למשרה פנויה אותו ניתן
 ת והמלצות. חיים, אישורים לניסיון מקצועי, תעודובאיקון משרות, כמו כן, יש לצרף להצעות המועמדים: קורות 

   4799291-80 -  או לפקס il.org.miritl@erc שלוח למייל  את ההצעות יש ל

 . 12:00בשעה   21/7/2021: עד לתאריך 

 יד. תפקל הסף שותדריב דועמשי םנו רק המועמדייע 

 ר.זוא ה יתושב יםולמועמד ויותעם מוגבל יםמדועמליפות תינתן עד   

 תהליכי הקבלה לעבודה.להתאמות ב  ת/עם מוגבלות זכאי  ת/מועמד 

 יה הזכאית לייצוג הולםלאוכלוס ת/המשתייך  ת/תינתן עדיפות למועמד. 

 ורךתקים בשעת הצ מרו  י המועצהי לשעת חירום ועל כן עובדונכמפעל חי וגדרת המועצה מ . 

 ם. ח בלשון זכר, אך פונה לשני המיניהמכרז מנוס 

 ב ב ר כ ה,            ניר ים        
 ה ש המועצ רא – גדי ירקוני      מנכ"ל המועצה    
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